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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - ATOS E NORMATIVOS LEGAIS - Leis: 867/2022
LEI N° 867/2022 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022.

DISPOE SOBRE ALTERACAO DA LEI N° 369/2005 DE
CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPALDOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA DO MUNICIPIO DE
CARIRIACU-CE. E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIRIACU, Estado do Ceara, nos termos da Lei Organica
do Municipio de Caririagu, faz saber que o presente Projeto de Lei foi aprovado pela Camara
Municipal, e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° Fica alterada a lei de que criou o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia do Municipio de Caririagu-CE — CMDPD, 6rgéo colegiado de carater permanente,
propositivo, consultivo, deliberativo e fiscalizador, de composigéo paritaria entre representantes
governamentais e sociedade civil, vinculado a Secretaria de Assisténcia Social, Mulher,
Trabalho e Cidadania, que deve prover a infraestrutura necessaria ao seu funcionamento,
garantindo recursos materiais, humanos e financeiros.

Art. 2° Cabera ao Municipio assegurar a pessoa com deficiéncia o pleno exercicio de seus
direitos basicos quanto ao acesso as politicas de educagao, cultura, ciéncia, tecnologia, saude,
alimentagdo, profissionalizagdo, trabalho, desporto, turismo, lazer, previdéncia social,
assisténcia social, transporte, edificacdo publica, habitacdo, entre outras que, decorrentes da
Constituicdo Federal, Estatuto da Pessoa com Deficiéncia e das demais leis vigentes, propiciem
seu bem-estar pessoal, social e econémico.

Art. 3° Para os efeitos desta Lei, considera-se pessoa com deficiéncia, além daquelas citadas
na Lei n° 13.146, de 06 de julho de 2015, a que possui limitagdo ou incapacidade para o
desempenho de atividade e se enquadra nas seguintes categorias:

| - deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcéao fisica, apresentando-se sob forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagédo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de funcoes;
Il - deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (db) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

lll - deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor corregao optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre
0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao éptica; os casos nos quais a somatoéria da
medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°;, oua concorréncia
simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores;

IV - deficiéncia mental/intelectual: funcionamento intelectual significativamente inferior a
média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagbes associadas a duas ou mais
areas de habilidades adaptativas, tais como:
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a) comunicacao;

b) cuidado pessoal;

¢) habilidades sociais;

d) utilizacdo dos recursos da comunidade;
e) salde e seguranca;

f) habilidades académicas;

g)lazer;

h) trabalho.

V - deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS DO COMDEF-SPA

Art. 4° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Municipio de Caririagu -
CE — CMDPD sera um o6rgao de carater deliberativo, propositivo, consultivo e fiscalizador nas
acles relativas a sua area de atuagao, com os seguintes objetivos:

I - elaborar em conjunto com as Secretarias de Politicas afins, quando for o caso, os
planos, programas e projetos da politica municipal para inclusdo da pessoa com deficiéncia
e propor as providéncias necessarias a sua completa implantacédo e ao seu adequado
desenvolvimento, inclusive as pertinentes a recursos financeiros e as de carater legislativo;
Il - zelar pela efetiva implantagdo da politica municipal para inclusdo da pessoa com
deficiéncia;

lll - acompanhar o planejamento e avaliar a execugdo das politicas municipais das
acessibilidades a educagéao, saude, trabalho, assisténcia social, transporte, cultura, turismo,
desporto, lazer, urbanismo e outras relativas a pessoa com deficiéncia;

IV - acompanhar a elaboracdo e a execugdo da proposta orcamentaria do Municipio,
sugerindo as modificagdes necessarias a consecugao da politica municipal para inclusdo da
pessoa com deficiéncia;

V - zelar pela efetivagédo do sistema descentralizado e participativo de defesa dos direitos da
pessoa com deficiéncia;

VI - propor a elaboragao de estudos e pesquisas que visem a melhoria da qualidade de vida
da pessoa com deficiéncia;

VIl - propor e incentivar a realizacdo de campanhas que visem a prevencao de deficiéncias
e a promogao dos direitos da pessoa com deficiéncia;

VIIl - acompanhar, mediante relatérios de gestdo, o desempenho dos programas e projetos
da politica municipal para inclusdo da pessoa com deficiéncia;

IX - manifestar-se, dentro dos limites de sua atuagao, acerca da administracdo e condugao
de trabalhos de prevencéao, habilitacao, reabilitacdo e inclusdo social de entidade particular
ou publica, quando houver noticia de irregularidade, expedindo relatério e recomendagao ao
representante legal da entidade, quando entender cabivel,

X - avaliar anualmente o desenvolvimento da politica municipal de atendimento
especializado a pessoa com deficiéncia de acordo com a legislagdo em vigor, visando a sua
plena adequacao;

Xl - constituir Camara Técnica e Camara Comunitaria, a fim de garantir equilibrio entre os
pareceres técnicos e os anseios da comunidade, nos assuntos de sua algada;

XIl - realizar, em conjunto com o Poder Executivo, em processo articulado com a
Conferéncia Nacional, a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, com
regras estabelecidas em regimento proprio;
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XIll - elaborar o seu Regimento Interno.

Paragrafo unico - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do
Municipio de Caririagu-CE — CMDPD, em decisdo conjunta com a Secretaria a que estiver
vinculado, podera também realizar Conferéncias Municipais autbnomas, com intersticio
minimo de 02 (dois) anos, para a avaliagdo de sua politica voltada para as pessoas com
deficiéncia, entre outras finalidades.

CAPITULO 1lI
DA COMPOSIGAO DO CMDPD

Art. 5° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Municipio de Caririagu -
CE - CMDPD sera composto por 08 (oito) membros, titulares e suplentes, respectivamente,
representando os seguintes 6rgaos ou entidades:

| - da area Governamental: 01 Conselheiro Titular e 01 Conselheiro Suplente por cada
um dos 6rgaos que atuem nos seguintes segmentos:

a) Secretaria de Assisténcia Social, Mulher, Trabalho e Cidadania,;
b) Secretaria de Saude;

c) Secretaria de Infraestrutura e Obras;

d) Secretaria de Educacéo;

Il - da Sociedade Civil: 01 Conselheiro Titular e 01 Conselheiro Suplente representando
cada um dos seguintes setores:

a) de instituicdes ou organizacdes de atendimento socioassistencial;

b) de profissionais de Saude que atuem com pessoas com deficiéncia;

c)de pessoas com deficiéncia, de acordo com o art. 3° desta Lei;

d) de pessoa com deficiéncia infantil, sendo representada por adulto, de acordo com o
art. 3° desta Lei.

§ 1° Cada representante tera um suplente com plenos poderes para substitui-lo
provisoriamente em suas faltas ou impedimentos, ou em definitivo, no caso de vacancia da
titularidade.

§ 2° Os representantes dos 6rgaos governamentais serdo indicados pelas secretarias a que
pertencam.

§ 3° A eleicdo dos representantes das entidades de cada segmento da Sociedade Civil,
titulares e suplentes, dar-se-a em férum proprio, sob a geréncia do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Municipio de Caririagu -CE — CMDPD e em consonancia
com o que prescreva o Regimento Interno do Conselho.

§ 4° Nao havendo, no municipio, representantes dos segmentos descritos no inciso Il deste
artigo, a representacdo podera ser distribuida por outros segmentos existentes e que
participem do férum descrito no § 3° deste artigo.

§ 5° A instituicao eleita, na forma do § 3° deste artigo, devera oficiar a Secretaria a que
esteja vinculado ao Conselho, informando o nome do membro titular e suplente, que a
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representara no Conselho.

§ 6° O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia doMunicipio
de Caririagu-CE — CMDPD sera eleito entre seus pares, para um mandato de 02 (dois) anos,
garantindo-se a alternancia de representacao entre as areas governamental e sociedade civil.

Art. 6° O mandato dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
do Municipio de Caririagcu-CE — CMDPD sera de 02 (dois) anos, permitida a recondugao por
mais um periodo.

Paragrafo unico - Na impossibilidade de se manter a alternancia de representagdo do
segmento da sociedade civil no Conselho, seja por falta de interesse ou por inexisténcia de
entidades, representagdes que ja tenham cumprido dois mandatos no Conselho, poderao ser
reeleitas enquanto essa situagao perdurar.

Art. 7° Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do
Municipio de Caririagu-CE — CMDPD serao nomeados pelo Chefe do Poder Executivo que,
respeitando a eleicdo de que trata o § 3° do art. 5° desta Lei, homologara a eleicdo e os
nomeara por ato proprio, empossando-os em até 30 (trinta) dias contados da data da eleigao.

Art. 8° As fungdes de membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
do Municipio de Caririagu-CE — CMDPD nado serdo remunerados € seu exercicio sera
considerado servigo de relevancia publica do Municipio.

Paragrafo unico - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do
Municipio de Caririagu-CE — CMDPD deliberara por maioria dos votos dos membros
presentes, incumbindo-lhes de publicar os respectivos atos no 6rgao oficial.

Art. 9° Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do
Municipio de Caririagcu-CE — CMDPD poderao ser substituidos mediantesolicitacao da instituicao
ou autoridade publica a qual estejam vinculados, apresentada ao referido Conselho, o qual fara
comunicacao do ato ao Prefeito Municipal, para que se proceda a posse, com a substituicdo, em
ato proprio.

Art. 10 Os casos de perda de mandato, substituicido de conselheiros, direitos e obrigacdes
destes e todo o funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
do Municipio de Caririagu-CE — CMDPD serao regulados no Regimento Interno do Conselho,
elaborado e aprovado pelos membros que o compdbe, e sera publicado no érgao oficial do
Municipio.

Art. 11 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Paco da Prefeitura Municipal de Caririagu/CE, em 12 de dezembro de 2022.

JOSE EDMILSON LEITE BARBOSA
Prefeito Municipal de Caririagu/CE
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - ATOS E NORMATIVOS LEGAIS - Leis: 868/2022
LEI N° 868/2022 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022.

ALTERA O ART. 2° DA LEI 737/2019 E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Caririagu, Estado do Ceara, nos termos da Lei Organica do
Municipio de Caririagu, faz saber que o presente Projeto de Lei foi aprovado pela Camara
Municipal, e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1°. Fica revogado a redagdo do Artigo 2° da Lei n°® 737/2019, de 11 de novembro de
2019.

Art. 2°. O art. 2° da Lei n° 737, de 2019, passa a ter a seguinte redagao:

“Art. 2°. A doagao a que se refere esta Lei fica condicionada a construgao, no prazo

maximo de 24 (vinte e quatro) meses, da nova sede do Regime Préprio de Previdéncia

Social do Municipio de Caririagu.”

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Paco da Prefeitura Municipal de Caririacu/CE, em 12 de dezembro de 2022.

JOSE EDMILSON LEITE BARBOSA
Prefeito Municipal de Caririagu/CE
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