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O QUE E O DIARIO OFICIAL?

O DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CARIRIAGU FOI CRIADO PELA LEI N° 573/2013. PRODUZIDO
EM FORMA ELETRONICA E DE EXISTENCIA PREVISTA NA PROPRIA LEI ORGANICA MUNICIPAL,
TORNA-SE OBRIGATORIO PARA A DIVULGAGCAO DAS LEIS, DECRETOS, RESOLUCOES E DE
TODOS OS ATOS OFICIAIS DOS PODERES EXECUTIVOS E LEGISLATIVO DO MUNICIPIO.
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - ATOS E NORMATIVOS LEGAIS - Decreto: 002/2021
DECRETO N° 02/2022 DE 31 DE JANEIRO DE 2022.

PRORROGA O ISOLAMENTO SOCIAL, COMO MEDIDA NECESSARIA PARA O
ENFRENTAMENTO DA COVID-19, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARIRIAGU -CE, no uso das atribuigdes que Ihe sio conferidas pelo artigo 70, inciso IV, da Lei
Orgénica do Municipio:

CONSIDERANDO que a saude ¢ direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econémicas que visem
a reducgéo do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agdes e servigos para sua promogao, p rotecéo e
recuperagao, na forma do artigo 196 da Constituicdo da Republica;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Estadual n° 33.510, de 16 de margo de 2020, que decreta, no Estado do Ceara, situagao
de emergéncia em saude decorrentes da Covid -19;

CONSIDERANDO o aumento da positividade e da demanda assistencial relativa a Covid -19, no Estado do Ceard, observada nas
Ultimas semanas, o que vem acompanhado do também do aumento dos casos de sindromes respiratérias agudas graves;

CONSIDERANDO que esse cenario inspira maiores cuidados e prudéncia por parte de todos, a fim de se evitar o avango da
disseminacdo da doencga, tornando necessaria também a adogdo de medidas mais intensas pelo Poder Publico buscando conter essa
proliferacédo e, com isso, proteger a saude da populagéo;

DECRETA:

Art. 1° Devido a continuidade da pandemia de COVID -19 no Estado do Ceara, e no municipio de Caririagu, fica prorrogada até o dia
13 de fevereiro de 2022, a politica de isolamento social, com liberagao de atividades.

§ 1° No periodo de isolamento social, continuara sendo observado o seguinte:

| - manutengdo do dever especial de confinamento, na forma dos arts. 6°, do Decreto n° 33.965, de 04 de margo de 2021;

Il - vedagdo a entrada e permanéncia em hospitais, publicos ou particulares, de pessoas estranhas a operagdo da respectiva
unidade, a excegao de pacientes, seus acompanhantes e profissionais que trabalhem no local;

Il - dever geral de protegéo individual consistente no uso de mascara de protecdo, observado o disposto no art. 12, do Decreto n°
33.965, de 04 de margo de 2021.

§ 2° Na fiscalizagdo das medidas de controle estabelecidas neste artigo, as autoridades competentes adotardo, nos termos dest e
Decreto, as providéncias necessarias para fazer cessar eventual infragdo, devendo, prioritariamente, primar por condutas que busquem a
conscientizagdo quanto a importancia das medidas de isolamento e distanciamento social, bem como da permanéncia domiciliar.

Art. 3° E permitido o uso de espacos publicos e privados abertos, inclusive “areninhas”, para a pratica de atividade fisica e esportiva
individual ou coletiva, desde que evitadas aglomeragdes, ressalvado o disposto neste Decreto.

Art. 4° A liberagdo de atividades econdmicas e comportamentais ocorrera sempre de forma técnica e responsavel, observados os
critérios de avaliagdo das autoridades da saude.

§ 1° O desempenho de quaisquer atividades liberadas devera guardar absoluta conformidade com as medidas sanitarias previstas
nos correspondentes protocolos gerais e setoriais, devidamente homologados e divulgados no “site” oficial da Secretaria da Sa ude do Estado
do Ceara.

§ 2° As atividades e servigos que estavam liberadas antes da publicagdo deste Decreto assim permanecerdo em sua vigéncia, sob
suas condigdes.

§ 3° As atividades autorizadas seréo fiscalizadas rigorosamente pelos 6rgdos publicos competentes quanto ao atendimento das
medidas sanitarias estabelecidas para funcionamento do setor, ficando a liberagdo de novas atividades condicionada a avaliagd o favoravel
dos dados epidemioldgicas e assistenciais relativos a Covid -19.

§ 4° Verificada tendéncia de crescimento dos indicadores da pandemia apés a publicagdo deste Decreto, as autoridades da saude
avaliardo o cenario, admitido, a qualquer tempo, se necessario, o restabelecimento das medidas restritivas originariamente pr evistas ou a
adogao de outras que se fizerem necessarias conforme indicagdo dos especialistas integrantes do comité técnico da saude.

Art. 5° Estéo liberadas as atividades presenciais das instituicdes de ensino do Municipio de Caririagu.

§ 1° A autoridade sanitaria podera estabelecer em protocolos regras especificas para o controle sanitario do ensino presencia |
ofertado para alunos com idade igual ou inferior a 11 (onze) anos.

§ 2° O cumprimento do distanciamento minimo em sala de aula podera ser dispensado para aqueles estabelecimentos que exijam
0 passaporte sanitario, nos termos deste Decreto, como condigdo de acesso ao local por professores, colaboradores e alunos co m idade
igual ou superior a 12 (doze) anos e menores de 18 (dezoito) anos.

§ 3° Estudantes maiores de 18 (dezoito) anos deverdo apresentar passaporte sanitario para as aulas presenciais.

§ 4° Deveréo as instituicdes de ensino assegurar a permanéncia no regime hibrido ou virtual aos alunos que ndo possuam o cicl o
vacinal completo e que, por razdes de saude devidamente comprovadas em atestado ou relatério médico, ndo possam aderir integr al ou
parcialmente ao regime presencial.

§ 5° As instituicdes de ensino deverao exigir o passaporte sanitario de seus professores e colaboradores.

§ 6° As atividades a que se refere este artigo deverdo ser desenvolvidas preferencialmente em ambientes abertos, favoraveis a
reciclagem do ar, respeitar o distanciamento minimo, quando exigido, bem como as demais regras sanitarias previstas em protoc olo geral e
setorial, observado o disposto no § 1°, deste artigo, e dispensada a limitagdo de capacidade de alunos por sala.
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Art. 6° No municipio de Caririagu, as atividades econdmicas e religiosas, de segunda a domingo, funcionardo em observancia ao
seguinte:

| - o comércio de rua e servigos, inclusive escritérios em geral, funcionarédo de 8h as 22h, observada a limitagdo de 80% (oitenta por
cento) da capacidade de atendimento simultaneo de clientes, com a ressalva para o disposto no § 4°, deste artigo, e observado o disposto no
§ 9°do art. 10, deste Decreto;

Il — restaurantes e hotéis poderdo funcionar sem restrigdo no horario de funcionamento, devendo ser observada a exigéncia do
passaporte sanitario como condi¢do de acesso ao ambiente, nos termos deste Decreto;

)
)
) supermercados, padarias e congéneres, permitido o atendimento presencial de clientes para o café da manha a partir das 6h;
) indUstria;

)

g) laboratérios de analises clinicas;

h) seguranga privada;

i) imprensa, meios de comunicagao e telecomunicacdo em geral;

j) funerarias.

§ 2° As instituicdes religiosas poderao realizar celebragdes presenciais, com capacidade adequada que possibilite a observanc ia do
distanciamento social e das demais regras estabelecidas em protocolos sanitarios.

§ 3° O funcionamento dos escritérios de advocacia observara o disposto neste artigo.

§ 4° Sem prejuizo do disposto no inciso Xl do art. 6°, deste Decreto, os estabelecimentos que operam como “buffet” e
assemelhados poderado funcionar como restaurante, obedecidas as regras sanitarias estabelecidas para o setor para alimentagdo fora do lar,
inclusive a exigéncia do passaporte sanitario, nos termos deste Decreto.

§ 5° As autoescolas poderdo ministrar aulas praticas de diregédo veicular no horario a partir das 6h, de segunda a domingo, de sde
que mediante prévio agendamento e atendimento dos protocolos sanitarios, observado, quanto ao funcionamento dos estabelecimen tos para
atendimento, o horario de 8h as 22h.

§ 6° Em qualquer horario e periodo de restricho ao funcionamento, poderdo os estabelecimentos funcionar desde que
exclusivamente por servigo de entrega, inclusive por aplicativo.

§ 7° Diante da realidade local ou particularidade do servigo ou atividade, o municipio podera estabelecer o horario alternati vo para
inicio das atividades a partir das 7h, de segunda a domingo.

§ 8° As atividades liberadas, nos termos deste Decreto, deverdo se adequar as medidas sanitarias estabelecidas em protocolo
geral e setorial, ficando permanentemente submetidas ao monitoramento da Secretaria da Saude do Estado, mediante acompanhamen to dos
dados epidemioldgicos e assistenciais da pandemia no Estado do Ceara.

Art. 7° Sem prejuizo do ja disposto neste Decreto, estéo liberado(a)s:

| — a realizagdo de eventos envolvendo as demais atividades esportivas profissionais, observadas as condi¢des previstas no inciso
V, deste artigo, salvo quanto a capacidade, que fica limitada, por 30 (trinta) dias, a contar da publicagdo deste Decreto, em 30% (trinta por
cento) da capacidade total do equipamento, aberto ou fechado;

Il - a realizagéo de exposigdes e feiras de negécios, seguidos os mesmos protocolos e capacidade eventos sociais;

Il - a realizagdo de assembleia geral de condominios de forma presencial, observadas as regras de protocolo previstas para
eventos corporativos;

IV - a utilizagéo de saldes de festas em condominios, desde que:

a) sejam cumpridos os mesmos protocolos estabelecidos para eventos sociais.

b) a liberagéo seja aprovada pelo condominio;

c) o condominio fique responsavel pelo controle do evento, notadamente quanto ao cumprimento das regras sanitarias.

V - arealizagdo de eventos esportivos profissionais de futebol, desde que:

a) observem, pelo periodo de 30 (trinta) dias, a contar da publicacdo deste Decreto, o limite de 30% (oitenta por cento) da
capacidade total do equipamento, cabendo a limitagao ser respeitada em cada setor destinado ao recebimento de publico, confor me definido
em protocolos da SESA e no plano de jogo de cada evento;

b) seja o0 acesso restrito a quem apresente passaporte sanitario, nos termos deste Decreto, salvo para menores de 12 (doze) an os,
que terdo o comparecimento autorizado;

c) atendam as demais regras sanitarias estabelecidas em protocolo definido pela saude.

VI - a realizagdo de eventos culturais em equipamentos publicos e privados, observadas as mesmas regras estabelecidas para
eventos sociais, inclusive quanto a exigéncia do passaporte sanitario, nos termos deste Decreto;

VII - o funcionamento de feiras livres, obedecidos o distanciamento minimo, inclusive entre os box de venda, a capacidade maxima
de 50% (cinquenta por cento), além das medidas sanitarias previstas em protocolos;

VIII - liberacédo das areas de lazer e das piscinas de clubes, desde que definidos os critérios para uso seguro, observada a limitagd o
de 20% (vinte por cento) da capacidade e os protocolos sanitarios;

IX - operagéo de parques de diversdo, com uso obrigatério de mascaras de protecdo pelos usuarios, devendo ser obedecida a
capacidade maxima de 80% (oitenta por cento), bem como as demais medidas estabelecidas em protocolos sanitarios;

X - liberagdo, em buffets e restaurantes de eventos sociais mediante a exigéncia do passaporte sanitario, bem como a obediéncia
as medidas em protocolos divulgados pela SESA e aos limites de capacidade previstos neste Decreto;

XI - o funcionamento de bibliotecas, observadas as regras estabelecidas em protocolo sanitario, bem como a limitagédo de
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capacidade de 80% (oitenta por cento);

XIlI — a realizagao de eventos corporativos mediante a exigéncia do passaporte sanitario, bem como a obediéncia as medidas em
protocolos divulgados pela SESA e aos limites de capacidade previstos neste Decreto;

Xl - o funcionamento de espagos em clubes para a pratica de esporte ou atividades fisicas individuais e coletivas, observado o
distanciamento minimo de 2m entre os praticantes e a lotagdo maxima de 12m? por pessoa, observado o disposto no § 9° do art. 11, deste
Decreto.

Art. 8° Fica estabelecido o uso obrigatério de mascara de protegdo modelo N95 e PFFE por trabalhadores e colaboradores da are a
da saude, de farmacias, de supermercados e de escolas e universidades, em qualquer modalidade de ensino, inclusive educagao
suplementar, os quais mantenham contato direto com o publico.

§ 1° Nos eventos esportivos, os trabalhadores que tenham contato com o publico também deverdo usar mascara de protegdo
modelo N95 e PFFE.

§ 2° A SESA poderd, em protocolo sanitario, estender a obrigagao prevista no caput, deste artigo, a outros setores ou ativida des em
que o uso da mascara modelo N95 e PFFE também se faga necessario, considerando o maior risco que acarretam para a proliferagd o da
doenga.

§ 3° A SESA prevera em protocolo regras especificas a serem observadas por hospitais e demais unidades de saude, quanto as
disposic¢des deste artigo.

Art. 9° Os treinos, as provas e os jogos de competicdes esportivas, individuais ou coletivas, estdo autorizados, desde que
respeitadas as medidas estabelecidas em protocolo sanitario.

Art. 10 Até o dia 5 de fevereiro de 2022 fica proibida a realizagdo de eventos festivos de pré -carnaval e carnaval em locais e
logradouros publicos.

§ 1° No periodo do caput, deste artigo, os demais eventos festivos, sociais e corporativos, publicos ou privados, tais como f estas de
casamentos, aniversarios, formaturas e reunides corporativas, terdo reduzida a capacidade de ocupagdo para 500 (quinhentas) p essoas,
caso realizados em ambientes abertos, e para 250 (duzentas e cinquenta) pessoas, se realizados em ambientes fechados.

§ 2° Os eventos de que trata o § 1°, deste artigo, sé poderdo ocorrer se tiverem controle de acesso, ficando o ingresso
condicionado a exigéncia do passaporte sanitario, nos termos deste Decreto.

§ 3° Além do disposto neste artigo, os eventos deverdo obedecer as medidas sanitarias estabelecidas em protocolo geral e seto rial
definidos pela Secretaria da Saude do Estado, ficando submetidos a fiscalizagdo das autoridades sanitarias.

Art. 11 O ingresso de pessoas em eventos de qualquer natureza e porte, restaurantes, bares e academias, bem como a realizagédo
por héspedes de “check in” em pousadas condiciona-se a apresentagdo de passaporte sanitario, nos termos deste artigo.

§ 1° Sem prejuizo do disposto na Lei n.° 17.633, de 26 de agosto de 2021, também sera exigido o passaporte sanitario para o
ingresso de usuarios, servidores e colaboradores em 6rgéos e entidades do setor publico municipal.

§ 2° O acesso a servigos de ensino, salde e assisténcia social sera regido segundo protocolo especifico a ser editado pela
Secretaria da Saude do Estado.

§ 3° Para fins deste artigo, constituira o passaporte sanitario tanto o comprovante fisico de vacinagdo quanto o comprovante de
vacinagao digital emitido no sitio da Secretaria da Saude do Estado, pelo aplicativo Ceara App, do Governo do Estado, pelo Co necte Sus, do
Ministério da Saude, ou por outra plataforma digital para esse fim.

§ 4° Os estabelecimentos cujo acesso condiciona -se a apresentagdo de passaporte sanitario estdo dispensados de observar o
distanciamento social e as restrigdes de horario de funcionamento,

§ 5° A exigibilidade do passaporte sanitario ndo dispensa o cumprimento pelos estabelecimentos das outras medidas exigidas em
protocolo sanitario, notadamente o uso obrigatério de mascaras.

§ 6° Os estabelecimentos obrigados a cobrar o passaporte sanitario deverdo estender a exigéncia a seus trabalhadores e
colaboradores.

§ 7° O passaporte sanitario ndo sera exigido como condigdo de acesso aos estabelecimentos por menores de 12 (doze) anos ou
por aqueles que, por razdes médicas reconhecidas em atestado médico, ndo puderem se vacinar.

§ 8° Os estabelecimentos, na checagem do passaporte sanitario, deverdo confirmar a identidade do seu portador, exigindo -lhe,
para tanto, a apresentagao de documento de identificacdo com foto.

§ 9° Ressalvados os eventos, inclusive esportivos, e demais estabelecimentos que, nos termos deste Decreto, tenham restricdo na
capacidade de atendimento poderdo amplia -la até a sua totalidade, desde que exijam o passaporte sanitario para ingresso no local pelo
publico, seus trabalhadores e colaboradores.

§ 10. Os estabelecimentos que optarem pela totalidade da capacidade, mediante exigéncia do passaporte sanitario, nos termos d o
§10, deste artigo, deverao comunicar a opg¢éo aos 6rgaos de fiscalizagdo da saude.

Art. 12. As atividades econdmicas autorizadas observardo as seguintes medidas de controle a disseminagdo da Covid -19, sem
prejuizo de outras definidas em protocolos sanitarios:

| — restaurantes:

a) exigéncia do passaporte sanitario;

b) estimulo para que os estabelecimentos, inclusive restaurantes, busquem se certificar com o Selo Lazer Seguro, emitido pela
SESA Estadual.

Il = hotéis, pousadas e afins:

a) limitagéo, para o setor de hotelaria e pousadas, do uso dos apartamentos e quartos ao maximo de 03 (trés) adultos ou 02 (d ois)
adultos com 03 (trés) criangas.

b) obtengdo, para funcionamento, do Selo Lazer Seguro emitido pela SESA Estadual, sendo permitida, nessas condicdes, a
ocupacao integral dos leitos, desde que observados os protocolos sanitarios;

c) obediéncia as regras previstas no inciso |, deste artigo, pelos restaurantes em hotéis, pousadas e afins.

Art. 13 Sem prejuizo de outras medidas ja previstas em legislagao propria, o descumprimento das regras neste Decreto sujeitar a o
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responsavel as sangdes civil, administrativa e criminal cabiveis.
Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Caririagu, Estado do Ceard, 31 (trinta e um) de janeiro de 2022 (dois mil e vinte e dois).

JOSE EDMILSON LEITE BARBOSA
Prefeito Municipal de Caririagu/CE
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - ATOS E NORMATIVOS LEGAIS - Decreto: 003/2022
DECRETO N° 03/2022 DE 31 DE JANEIRO DE 2022

DELEGA PODERES PARA FINS DE GESTAO E ORDENAGAO DE DESPESAS DO
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS DE CARIRIAGU-CE E
ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIRIAGU, Estado do Ceara, no uso das atribui¢cdes legais que Ihe sdo conferidas pelos Arts. 70 e
73, inciso lll, da Lei Organica do Municipio de Caririagu/CE c/c Art. 30 da CRFB.

CONSIDERANDO a necessidade de descentralizar as agdes administrativas do Municipio, objetivando o aperfeicoamento, a
celeridade, a economicidade e a qualidade do servigo publico;

CONSIDERANDO a divisdo de responsabilidade entre as pessoas que utilizem, arrecadem, guardem, gerenciem ou administrem
dinheiros, bens e valores publicos ou pelos quais o Municipio responda, ou que em nome deste assuma obrigagbes de natureza pe cuniaria;

CONSIDERANDO a missédo administrativa sob o ponto de vista futurista e realizador das politicas publicas de forma oportuna e
descentralizada, sem conflito de competéncias e destinada a impulsionar o processo administrativo como um todo;

CONSIDERANDO, ainda, determinar as responsabilidades de delegagdo de poderes;

DECRETA:

Art. 1°. Delega poderes a Sr®. MARIA ZELIA FEITOSA, inscrita no CPF sob o n° 222.647.443 -91, portadora do RG n° 84503,
expedida pela SSP-CE, para no exercicio de suas fungdes, ordenar as despesas de responsabilidade do FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL — FMAS.

Art. 2°. Compreende os atos da competéncia delegada:

| - DA RECEITA:

A) Guardar e aplicar a receita;

B) Fiel observancia e regularidade da Execugao Orgamentaria e Extra orgamentaria da Receita;

Il - DA DESPESA

A) Empenhamento, Liquidagdo e Pagamento;

B) Baixar portaria de criacdo de comissdes, concessdo de suprimento de fundos, ajuda de custo, diarias, reconhecimento de
dividas, nomeagdo, designagdo ou substabelecimento de servidores do quadro de pessoal para desempenhar atividades ou fungdo d e
controle, inclusive as previstas nesse artigo, para fins de segregacao de fungdes, transferindo o énus da competéncia delegad o ao mesmo,
quando for o caso;

C) Autorizagdo, homologagdo adjudicagdo e demais atos pertinentes ao procedimento licitarios de responsabilidade do FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS, independente dos demais fundos municipais que possuiram dos controles proprios e
responsabilidades delegadas aos seus respectivos ordenadores de despesas;

D) Firmar contratos, inclusive contratagdo de servidores por prazo determinado e dispensa, acordos, ajustes, ordens de compra s e
ou de servigos, etc.;

E) Fiel observancia a regularidade da execugéo orgamentaria e Extra orcamentaria da despesa.

Art. 3°. Remeter mensalmente ao Tribunal de Contas do Estado — TCE os balancetes demonstrativos, bem como a documentagéo
alusiva a RECEITA e DESPESA do FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS, através do Sistema de Informagdo
Municipal — SIM, a forma e prazo estabelecidos pelo Art. 42 da Constituigdo Estadual e legislagdes especificas.

Art. 4°. Encaminhar anualmente ao Tribunal de Contas do Estado — TCE, a prestagdo de contas de Gestdo das Secretarias do
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FMAS — na forma e prazos preconizados pela Constituigdo Estadual e legislacdes
especificas.

Art. 5°. Praticar todos os atos necessarios ao fiel e rigido cumprimento do disposto no Art. 2°, | e Il e, artigos 3° e 4° deste decre to.

Art. 6°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos retroagirdo ao dia 01 de janeiro de 2022, revogadas
as disposi¢des contrarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Prefeitura Municipal de Caririagu, Estado do Ceara, 31 (trinta e um) de janeiro de 2022 (dois mil e vinte e dois).

JOSE EDMILSON LEITE BARBOSA
Prefeito Municipal de Caririagu/CE

Assinado eletronicamente por: jose Edmilson Leite Barbosa Eu
CPF: ***.338.943-** em 31/01/2022 15:05:20 - IP com n°: 192.168.0.30
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - ATOS E NORMATIVOS LEGALIS - Decreto: 004/2022
DECRETO N° 04/2022 DE 31 DE JANEIRO DE 2022

DELEGA PODERES PARA FINS DE GESTAO E ORDENAGCAO DE
DESPESAS DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS DE CARIRIAGU -CE
E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIRIAGCU, Estado do Ceara, no uso das atribui¢cdes legais que Ihe sdo conferidas pelos Arts. 70 e
73, inciso lll, da Organica do Municipio de Caririagu/CE c/c Art. 30 da CRFB.

CONSIDERANDO a necessidade de descentralizar as agdes administrativas do Municipio, objetivando o aperfeicoamento, a
celeridade, a economicidade e a qualidade do servigo publico;

CONSIDERANDO a divisdo de responsabilidade entre as pessoas que utilizem, arrecadem, guardem, gerenciem ou administrem
dinheiros, bens e valores publicos ou pelos quais o Municipio responda, ou que em nome deste assuma obrigagdes de natureza pe cuniaria;

CONSIDERANDO a missédo administrativa sob o ponto de vista futurista e realizador das politicas publicas de forma oportuna e
descentralizada, sem conflito de competéncias e destinada a impulsionar o processo administrativo como um todo;

CONSIDERANDO, ainda, determinar as responsabilidades de delegagdo de poderes;

DECRETA:

Art. 1°. Delega poderes a Sr®. MAYSA KELLY LEITE DE LAVOR, inscrita no CPF sob o n° 007.700.953 -30, portadora do RG n°
2002029071612, expedida pela SSP-CE, para no exercicio de suas fungdes, ordenar as despesas de responsabilidade do FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE - FMS.

Art. 2°. Compreende os atos da competéncia delegada:

| - DA RECEITA:

A) Guardar e aplicar a receita;

B) Fiel observancia e regularidade da Execugdo Orgamentaria e Extra orgamentaria da Receita;

Il - DA DESPESA

A) Empenhamento, Liquidagcao e Pagamento;

B) Baixar portaria de criacdo de comissdes, concessdo de suprimento de fundos, ajuda de custo, diarias, reconhecimento de
dividas, nomeagdo, designagdo ou substabelecimento de servidores do quadro de pessoal para desempenhar atividades ou fungdo d e
controle, inclusive as previstas nesse artigo, para fins de segregacao de fungdes, transferindo o énus da competéncia delegad o ao mesmo,
quando for o caso;

C) Autorizagdo, homologagdo adjudicacdo e demais atos pertinentes ao procedimento licitarios de responsabilidade do FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE - FMS, independente dos demais fundos municipais que possuiram dos controles proprios e responsabilidades
delegadas aos seus respectivos ordenadores de despesas;

D) Firmar contratos, inclusive contratagdo de servidores por prazo determinado e dispensa, acordos, ajustes, ordens de compra s e
ou de servigos, etc.;

E) Fiel observancia a regularidade da execugéo orgamentaria e Extra orcamentaria da despesa.

Art. 3°. Remeter mensalmente ao Tribunal de Contas do Estado — TCE os balancetes demonstrativos, bem como a documentagéo
alusiva a RECEITA e DESPESA do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS, através do Sistema de Informagdo Municipal — SIM, a forma e
prazo estabelecidos pelo Art. 42 da Constituicdo Estadual e legislagdes especificas.

Art. 4°. Encaminhar anualmente ao Tribunal de Contas do Estado — TCE, a prestagdo de contas de Gestdo das Secretarias do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS — na forma e prazos preconizados pela Constituicdo Estadual e legislacdes especificas.

Art. 5°. Praticar todos os atos necessarios ao fiel e rigido cumprimento do disposto no Art. 2°, | e Il e, artigos 3° e 4° deste decre to.

Art. 6°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos retroagirdo ao dia 01 de janeiro de 2022, revogadas
as disposigdes contrarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal de Caririagu, Estado do Ceard, 31 (trinta e um) de janeiro de 2022 (dois mil e vinte e dois).

JOSE EDMILSON LEITE BARBOSA
Prefeito Municipal de Caririagu/CE

Assinado eletronicamente por: jose Edmilson Leite Barbosa Eu
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - ATOS E NORMATIVOS LEGAIS - Decreto: 005/2022
DECRETO N° 05/2022 DE 31 DE JANEIRO DE 2022

DELEGA PODERES PARA FINS DE GESTAO E ORDENAGAO DE DESPESAS DO
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - FME DE CARIRIAGU-CE E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIRIAGU, Estado do Ceard, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelos Arts. 70 e
73, inciso lll, da Lei Organica do Municipio de Caririagu/CE c/c Art. 30 da CRFB.

CONSIDERANDO a necessidade de descentralizar as agdes administrativas do Municipio, objetivando o aperfeigoamento, a
celeridade, a economicidade e a qualidade do servigo publico;

CONSIDERANDO a divisdo de responsabilidade entre as pessoas que utilizem, arrecadem, guardem, gerenciem ou administrem
dinheiros, bens e valores publicos ou pelos quais o Municipio responda, ou que em nome deste assuma obrigacdes de natureza pe cuniaria;

CONSIDERANDO a miss&do administrativa sob o ponto de vista futurista e realizador das politicas publicas de forma oportuna e
descentralizada, sem conflito de competéncias e destinada a impulsionar o processo administrativo como um todo;

CONSIDERANDO, ainda, determinar as responsabilidades de delegagdo de poderes;

DECRETA:

Art. 1°. Delega poderes a Sr. MARIA JOELIA CORREIA MARTINS, inscrita no CPF sob o n® 822.323.773 -34, portadora do RG n°
98029000956, expedida pela SSP -CE, para no exercicio de suas fungdes, ordenar as despesas de responsabilidade do FUNDO MUNICIPAL
DE EDUCAGAO - FME.

Art. 2°. Compreende os atos da competéncia delegada:

| - DA RECEITA:

A) Guardar e aplicar a receita;

B) Fiel observancia e regularidade da Execucdo Orgamentaria e Extra orgamentaria da Receita;

Il - DA DESPESA

A) Empenhamento, Liquidagao e Pagamento;

B) Baixar portaria de criacdo de comissdes, concessdo de suprimento de fundos, ajuda de custo, diarias, reconhecimento de
dividas, nomeagdo, designagdo ou substabelecimento de servidores do quadro de pessoal para desempenhar atividades ou fungdo d e
controle, inclusive as previstas nesse artigo, para fins de segregagao de fungdes, transferindo o énus da competéncia delegad o ao mesmo,
quando for o caso;

C) Autorizaggo, homologac&o adjudicagdo e demais atos pertinentes ao procedimento licitarios de responsabilidade do FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME, independente dos demais fundos municipais que possuiram dos controles proprios e responsabilidades
delegadas aos seus respectivos ordenadores de despesas;

D) Firmar contratos, inclusive contratagéo de servidores por prazo determinado e dispensa, acordos, ajustes, ordens de compra s e
ou de servigos, etc.;

E) Fiel observancia a regularidade da execugdo orcamentaria e Extra orcamentaria da despesa.

Art. 3°. Remeter mensalmente ao Tribunal de Contas do Estado — TCE os balancetes demonstrativos, bem como a documentagéo
alusiva a RECEITA e DESPESA do FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - FME, através do Sistema de Informacgdo Municipal — SIM, a
forma e prazo estabelecidos pelo Art. 42 da Constituicdo Estadual e legislagdes especificas.

Art. 4°. Encaminhar anualmente ao Tribunal de Contas do Estado — TCE, a prestagdo de contas de Gestdo das Secretarias do
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - FME — na forma e prazos preconizados pela Constituigio Estadual e legislagdes especificas.

Art. 5°. Praticar todos os atos necessarios ao fiel e rigido cumprimento do disposto no Art. 2°, | e Il e, artigos 3° e 4° deste decre to.

Art. 6°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos retroagirdo ao dia 01 de janeiro de 2022, revogadas
as disposi¢des contrarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal de Caririagu, Estado do Ceara, 31 (trinta e um) de janeiro de 2022 (dois mil e vinte e dois).

JOSE EDMILSON LEITE BARBOSA
Prefeito Municipal de Caririagu/CE

Assinado eletronicamente por: jose Edmilson Leite Barbosa Eu
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - ATOS E NORMATIVOS LEGAIS - Decreto: 006/2022
DECRETO N° 06/2022 DE 31 DE JANEIRO DE 2022

DELEGA PODERES PARA FINS DE GESTAO E ORDENAGAO DE DESPESAS
DO FUNDO GERAL DE CARIRIAGU -CE E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIRIAGU, Estado do Ceara, no uso das atribui¢cdes legais que Ihe sdo conferidas pelos Arts. 70 e
73, inciso lll, da Lei Organica do Municipio de Caririagu/CE c/c Art. 30 da CRFB.

CONSIDERANDO, a necessidade de descentralizar as agdes administrativas do Municipio, objetivando o aperfeicoamento, a
celeridade, a economicidade e a qualidade do servigo publico;

CONSIDERANDO, a divisdo de responsabilidade entre as pessoas que utilizem, arrecadem, guardem, gerenciem ou administrem
dinheiros, bens e valores publicos ou pelos quais o Municipio responda, ou que em nome deste assuma obrigagbes de natureza pe cuniaria;

CONSIDERANDO, a missao administrativa sob o ponto de vista futurista e realizador das politicas publicas de forma oportuna e
descentralizada, sem conflito de competéncias e destinada a impulsionar o processo administrativo como um todo;

CONSIDERANDO, ainda, determinar as responsabilidades de delegagdo de poderes;

DECRETA:

Art. 1°. Delega poderes ao Sr. RICARDO SANTOS BARROS, inscrito no CPF sob o n° 046.569.193 -57, portador do RG n°
2001097146675, expedido pela SSP -CE, para no exercicio de suas fungdes, ordenar as despesas de responsabilidade do FUNDO GERAL.

Art. 2°. Compreende os atos da competéncia delegada:

| - DA RECEITA:

A) Guardar e aplicar a receita;

B) Fiel observancia e regularidade da Execugdo Orgamentaria e Extra orgamentaria da Receita;

Il - DA DESPESA

A) Empenhamento, Liquidagcdo e Pagamento;

B) Baixar portaria de criacdo de comissdes, concessdo de suprimento de fundos, ajuda de custo, diarias, reconhecimento de
dividas, nomeagdo, designagdo ou substabelecimento de servidores do quadro de pessoal para desempenhar atividades ou fungdo d e
controle, inclusive as previstas nesse artigo, para fins de segregacao de fungdes, transferindo o énus da competéncia delegad o ao mesmo,
quando for o caso;

C) Autorizagdo, homologagdo adjudicacdo e demais atos pertinentes ao procedimento licitarios de responsabilidade do FUNDO
GERAL, independente dos demais fundos municipais que possuiram dos controles préprios e responsabilidades delegadas aos seus
respectivos ordenadores de despesas;

D) Firmar contratos, inclusive contratagdo de servidores por prazo determinado e dispensa, acordos, ajustes, ordens de compra s e
ou de servigos, etc.;

E) Fiel observancia a regularidade da execugéo orgamentaria e Extra orcamentaria da despesa.

Art. 3°. Remeter mensalmente ao Tribunal de Contas do Estado — TCE os balancetes demonstrativos, bem como a documentagéo
alusiva a RECEITA e DESPESA do FUNDO GERAL, através do Sistema de Informagéo Municipal — SIM, a forma e prazo estabelecidos pelo
Art. 42 da Constituicdo Estadual e legislagdes especificas.

Art. 4°. Encaminhar anualmente ao Tribunal de Contas do Estado — TCE, a prestagdo de contas de Gestdo das Secretarias do
FUNDO GERAL - na forma e prazos preconizados pela Constituicdo Estadual e legislagdes especificas.

Art. 5°. Praticar todos os atos necessarios ao fiel e rigido cumprimento do disposto no Art. 2°, | e Il e, artigos 3° e 4° deste decre to.

Art. 6°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos retroagirdo ao dia 01 de janeiro de 2022, revogadas
as disposigdes contrarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA -SE.
Prefeitura Municipal de Caririagu, Estado do Ceard, 31 (trinta e um) de janeiro de 2022 (dois mil e vinte e dois).

JOSE EDMILSON LEITE BARBOSA
Prefeito Municipal de Caririagu/CE
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EQUIPE DE GOVERNO

Jose Edmilson Leite Barbosa
Prefeito(a)

Vice-Prefeito(a)

Francisco Gomes Santana Jhonatan Morais Rodrigues
Secretaria de Administragao Procuradoria Geral do Municipio
Maria Zélia Feitosa Maysa Kelly Leite de Lavor
Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho Secretaria de Saude

e Cidadania

Maria Joelia Correia Martins Marcos Andre Leite Barbosa
Secretaria de Educacéo, Cultura, Esporte e Casa Civil

Juventude

Francisco Lustosa de Moura Ricardo Santos Barros
Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Secretaria de Planejamento e Finangas
Infraestrutura

Laercio Nogueira de Araujo

Secretaria de Desenvolvimento Agrario e
Meio Ambiente
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