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O Que é o diario oficial

O Diario Oficial do Municipio de Caririagu foi criado pela Lei N° 573/2013. Produzido em forma
eletrénica e de existéncia prevista na propria Lei Organica Municipal, torna-se obrigatério para a
divulgacéo das Leis, Decretos, Resolu¢des e de todos os atos oficiais dos Poderes Executivos e
Legislativo do Municipio.
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ATO DE APOSENTADORIA N° 001/2019

O Diretor Presidente do Regime Préoprio de Previdéncia Social do Municipio de
Caririagu-Ceara - PREVCAR, DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEI, em conjunto com o prefeito municipal
de Caririagu, JOSE EDMILSON LEITE BARBOSA, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que
consta do Processo n° 26117182018, em conformidade com o que estabelece o art. 36, da Lei Municipal n°
561/2013, de 12 de junho de 2013, c/c com o art. 40, § 1°, inciso III, alinea b, da Constituicdo Federal c/c art.
1° da Lei 10.887/04;

Art.1°. Resolve conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE COM PROVENTOS
PROPORCIONAIS a servidora MARIA MARLENE FEITOSA, CPF n° 782.641.973-53, RG n°
2007029104163 SSP-CE, residente e domiciliado na Rua 04, n° 08, Vila Feitosa em Caririacu/CE, Professora
Especial, Nivel D , matricula/Prefeitura n® 561, lotada junto a Secretaria de Educagdo, com proventos mensais

no valor de R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais), recajustados na forma prevista no art. 67, da lei

municipal n® 561/2013:

DISCRIMINACAO DO VALOR DOS PROVENTOS: RS 998,00 (novecentos e noventa e
oito reais)

BASE DE CALCULO INDICE |VALOR FUNDAMENTACAO
Vencimento Base R$ 1.263,00 Lein®561/2013
Vantagens e/ou Gratificagdes R$ 00,00

Valor Média R$ 1.168.28

Valor Proporcional (5769/10950= R$ 619,18

0,53x 1.168,28=619,18)

Complementagao Constitucional R$ 387,82 Art. 201 §2° da CF
Total dos Proventos R$ 998,00

Art. 2°Este Ato entrarad em vigor na data de sua publicagdo.

Caririagu (CE), 03 de janeiro de 2019.

Deusemar Pereira Vanderlei José Edmilson Leite Barbosa
Diretor Presidente do PREVCAR Prefeito do Municipio de Caririacu-CE
Port. n° 213/2016
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001
ATA DA SESSAO DE POSSE DA NOVA MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPA
DE CARIRIACU - ESTADO DO CEARA BIENIO 2019/2020.

Sessdo Solene realizada no primeiro dia do més de janeiro do ano dois mil e dezenove
(01/01/19), as 10:15 horas e Quinze Minutos, no recinto da sua sede propria Poder Legislativo
Municipal Clemente Araujo Borges. Presente os Senhores Vereadores: Anténio Roberto
Pereira de Araujo, Cristina Onasses Viana Araijo, Francisco Brito de Lima, Francisco
Lustosa de Moura, Marcos Bezerra Araujo, Luiz Acacio Machado Leite e Pedro Rinaldo
Rodrigues Freitas, sob a Presidéncia do Sr. José Irlando de Sousa Campos. Observando-se a
falta dos Vereadores José Eraldo Gongalo Dias, José Goes da Costa e Tiago Borges Machado
por motivo justificado. Aberto os trabalhos da Sessdo o Sr. Presidente convidando a Vereadora
Cristina Onasses Viana Araljo para secretariar os trabalhos. Dentre o grande publico,
presengas notaveis: o Exmo. Sr. Prefeito Municipal - José Edilson Leite Barbosa, a Sra. Camila
Maria Leite - Esposa do entdo Presidente, a Sra. Claudia Regina esposa do Vereador Acacio e o
Sr. Laercio Nogueira de Aratjo- esposo da Vr. Cristina Onasses € demais familiares dos
Senhores Vereadores, bem assim a Sra. Miguelina Morais e o Sargento Valter em nome dos
quais foi o bom publico saudado. Na sequencia o Sr. Presidente justificou a falta do Vereador
Tiago Borges Machado, membro da nova Mesa Diretora - Vice - Presidente. Em seguida
convidou a se posicionarem de pé os integrantes da nova Mesa Diretora presentes , eleitos em
sessdo extraordinaria realizada no dia 04 de abril de 2018: PRESIDENTE: José Irlando de
Sousa Campos; - 1* SECRETARIA: Cristina Onasses Viana Aratjo e - 2°

SECRETARIO: Marcos Bezerra Araiijo. Ocasido em que prestou a seguinte declaraco:

Pelos poderes a mim conferidos, pela Constituicdo Federal e Estadual, Lei Orgéanica do
Municipio e Regimento Interno, declaro empossada a nova Mesa Diretora para o biénio
2019/2020. Dando continuidade aos trabalhos, apresentou para aprovacao em Plendrio, as
Comissdes Permanentes da Casa para o novo biénio, ficando assim composta: LEGISLACAO,
JUSTICA E REDACAO: Presidente Cristina Onasses Viana Aratjo- PODEMOS; 1°
Secretario: Marcos Bezerra Aratgjo - PPS; 2° Secretario: Antonio Roberto Pereira de Araujo -
SD; FINANCAS E ORCAMENTO: Presidente Marcos Bezerra Araujo - PPS; 1?* Secretaria:
Cristina Onasses Viana Aratjo- PODEMOS; 2° Secretario José Goes da Costa - AVANTE:;
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS: Presidente Francisco Brito de Lima - PDT; 1°

Secretario: José Eraldo Gongalo Dias - PMDB; 2° Secretario: Cristina Onasses Viana Araujo -
PODEMOS; EDUCACAOQ, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL Presidente: Luiz Acacio
Machado Leite -PSD; 1° Secretario: Francisco Lustosa de Moura - PSD; 2° Secretario:

Antdnio Roberto Pereira de Aratijo- SD.  As mencionadas Comissodes foram aprovadas
por unanimidade. Na sequéncia fo1 facultada a palavra conforme discursos anexos. Na ocasido
o Sr. Presidente lembrou que o Vice-Presidente Tiago Borges Machado sera empossado em uma
nova oportunidade. Nada mais a tratar deu-se por encerrada a sessdo. Eu Cristina Onasses
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PORTARIA ADMINISTRATIVA N°. 001/2019

Normatiza procedimentos da Pericia Médica do
Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Juazeiro do Norte, Ceara-
PREVCAR.

O DIRETOR PRESIDENTE DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE CARIRIACU,
no uso de suas atribuicdes legais que confere a Lei n°® 561/2013 e o
regimento interno.

Considerando, a necessidade de normatizar os procedimentos referentes a
pericia médica para orientar a atuacdo dos profissionais, beneficidrios e
6rgdo envolvidos nos tramites administrativos;

Considerando que é objetivo do PREVCAR é dar transparéncia e
impessoalidade nos servigos prestados;

Considerando a necessidade de regulamentacdo das atividades PERICIA MEDICA
DO PREVCAR;

RESOLVE,

Art. 1° Aprovar a Instrucdo Normativa para realizacdo de Pericias Médica
junto ao Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio
de Caririacu, Ceard - PREVCAR, parte integrante desta Portaria.

Art. 2° A Gestdo do Regime Prdéprio de Previdéncia Social-RPPS dos
servidores publicos do municipio de Juazeiro do Norte-CE, no gque se refere
ao Servico de Exame Médico Pericial dos segurados e seus dependentes
através do trabalho dos médicos perito imprescindivel para definir com
maior precisdo as concessdes:

I. Beneficios por incapacidade;

ITI. Aposentadoria por Invalidez;

III. Concessdo de Salario Familia para maior de 14 anos invalido;
IV. Pens&o por Morte para maior invéalido;

v. Entre outros servicos médicos periciais vinculados diretamente as
incapacidades laborais dos segurados do RPPS.

Parque Recreio Paraiso, n° S/N - Paraiso - Caririagu\CE | Tel: (88) 3547 -1122 | 3547-1159 .
Site: caririacu.ce.gov.br | Email: prefeituramcaririacu@hotmail.com | CNPJ: 06.738.132/0001 -00 Pag.7




DIARIO OFICIAL

Prefeitura Municipal de Caririagu

IMPRESSO OFICIAL DO MUNICIPIO Ano V Edicao N° CDXXIII de 7 de Janeiro de 2019

Art. 3° Gerenciar a imprevisibilidade ligada a doencas incapacitantes e
definir as concessdes dos beneficios, obedece ao principio constitucional
de equilibrio financeiro e atuarial do Regime previdenciéario.

Art. 4° Serd observado o limite legal previsto em Lei para utilizac&o da
taxa de Administracdo nas despesas com a pericia médica do PREVCAR.

Art. 5° Definir a aplicacdo imediata das normas procedimentais desta
Orientacdo aos processos em tramitacdo da pericia médica do PREVCAR.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Caririacu-CE, 07 de janeiro de 2019.

Deusemar Pereira Vanderlei
Diretor Presidente do PREVCAR
Portaria n° 213/2016

*kk kkk kk%k
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INSTRUCAO NORMATIVA N° 01, DE 07 DE JANEIRO DE 2019

CAPITULO I

Art. 1° Fica Estabelecida Instrucdo Normativa para realizacdo de Pericias
Médicas do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio de Caririacu, Ceard - PREVCAR.

Art. 2° Para os efeitos desta Orientacdo Normativa considera-se:

I. Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS: o regime de previdéncia,
estabelecido no ambito de cada ente federativo, gque assegure, por Lei, a
todos os servidores titulares de cargo efetivo, pelo menos os beneficios
de aposentadoria e pensdo por morte previstos no art. 40 da Constituicéo
Federal;

IT. Unidade Gestora PREVCAR: 6érgdo integrante da estrutura da
administracdo publica municipal de Caririacu-CE gue tem por finalidade a
administracdo, o gerenciamento e a operacionalizacdo do RPPS, incluindo a
arrecadacdo e gestdo de recursos e fundos previdenciadrios, a concessdo, o
pagamento e a manutencdo dos beneficios;

III. Atestado/Laudo Médico - documento emitido pelo Médico Assistente ou
odontdélogo que informa as condigcdes de saude/doenca do segurado e
dependente.

IV. Beneficiadrio - segurado e seu dependente;
V. Segurado - pessoa qualificada no art. 4° da Lei Municipal 561/2013;
VI. Dependente - pessoa qualificada no art. 8° da Lei Municipal 561/2013;

VII. Capacidade Laborativa - situacdo em que a pessoa encontra-se em
condicdes fisicas e mentais compativeis com o desempenho de atividades
laborativas, de maneira integral ou parcial;

VIII. Incapacidade Laborativa - impossibilidade da pessoa desempenhar
atividade laborativa em consequéncia de alteracdes de sua saude fisica e
mental provocadas por doencga ou acidente, podendo ser temporaria ou
permanente;

IX. Inspecdo Médica - ato médico pericial realizado pelo Médico Perito,
especialmente habilitado na pratica pericial para avaliar e emitir laudo
sobre a capacidade laborativa dos segurados e seus dependentes, visando,
sobretudo, os beneficios por incapacidade laboral e, ainda, a definicdo de

Parque Recreio Paraiso, n° S/N - Paraiso - Caririagu\CE | Tel: (88) 3547 -1122 | 3547-1159 .
Site: caririacu.ce.gov.br | Email: prefeituramcaririacu@hotmail.com | CNPJ: 06.738.132/0001 -00 Pag. 9



DIARIO OFICIAL

Prefeitura Municipal de Caririagu

IMPRESSO OFICIAL DO MUNICIPIO Ano V Edicao N° CDXXIII de 7 de Janeiro de 2019

outras situacdes que dependem da verificacdo do estado de satde e
capacidade dos segurados e dependentes;

X. Invalidez - incapacidade total e irreversivel para o trabalho em
consequéncia de doenca ou acidente;

XI. Laudo Médico Pericial - parecer emitido pelo Médico Perito;

XITI. Médico Assistente - profissional da rede publica ou privada gue
concede o atestado/laudo médico, bem como orienta e acompanha o tratamento
do segurado e dependente.

XIII. Médico Perito - profissional que realiza pericia médica na
instituicdo, conforme previsdo legal, constata ou ndo, a incapacidade do
segurado para o trabalho.

XIV. Reversdo de aposentadoria - o retorno a atividade, do servidor
publico aposentado por invalidez, quando insubsistentes os motivos de sua
aposentadoria e julgado apto em exame médico pericial.

XV. Relacédo Doenca e Incapacidade - O conceito fundamental da pericia
médica previdencidria diz respeito a diferenca entre doenca e incapacidade
laboral. Muitos aspectos devem ser considerados quando se analisa a
capacidade de um doente para sua fungdo. Nem todas as doencas geram
incapacidade laboral, existem situag¢des compativeis com tratamento médico
sem afastamento do trabalho.

XVI. Homologacd&o de atestado - aprovacdo dada por médico ou junta médica
do Municipio ao atestado para gque o mesmo produza os efeitos
administrativos.

XVII. Licencas intercaladas - as provenientes de atestados médicos com o
imediato retorno do servidor ao trabalho na data de sua prescricdo, sem
relacdo de continuidade;

XVIII. Licencgas continuadas - as provenientes de atestados médicos que
compreendam tratamento continuado sem retorno do servidor ao trabalho, no
periodo de suas concessdes.

§ 1° - A apresentacdo do atestado médico pode ser feita pessoalmente, pelo
servidor ou pelo seu representante legal e conterd, de forma legivel e
inteligivel, as seguintes informacdes:

I) Nome por extenso do servidor examinado ou, do seu dependente
indicando o grau na relacédo familiar;

II) Cbébdigo Internacional da Doenca - CID-10, devidamente
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autorizado pelo servidor;

III) Data do inicio da doenca-DID;

IV) Data do Inicio da Incapacidade;

V) Nome do médico;

VI) N°. do CRM ou CRO;

VII) Data da emisséao;

VIII) Carimbo e assinatura do médico;

IX) Sugestdo de dias de afastamento de trabalho;

X) No que couber, o servidor deverd autorizar o médico assistente
a prestar informacdes a Pericia Médica do PREVCAR.

CAPITULO II
COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES
ART. 3° - Compete ao médico perito do PREVCAR:

I. Realizar pericias médicas, guando couber, nos segurados e seus
dependentes nas concessdes dos beneficios por incapacidade, aposentadoria
por invalidez, concessdo de saldrio-familia para maior de 14 anos
invdlido, pens&o por morte para maior invéalido, readaptacdo, para
reassuncdo do exercicio, e cessacdo de readaptacédo;

IT. Realizar pericias previstas em Lei em servidores aposentados por
invalidez;

III. Estabelecer os dias de afastamento do servidor;

IV. Solicitar Informacdo de Médico Assistente - SIMA, sempre que constatar
a necessidade de informac¢des complementares, através do formulario
préprio, tendo como prazo de retorno 30 (trinta) dias, a contar da data da
solicitacéo;

V. Realizar pericia na residéncia do servidor ou Unidade Hospitalar,
quando o servidor ou seu dependente estiver restrito ao leito.

VI. Quando couber, formular despachos em processos administrativos;

VII. Serd submetido a pericia médica servidor que:
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a) No curso da licenca, se julgue em condig¢des de retornar as suas
atividades laborais;

b) Mediante convocagdo do PREVCAR para novo exame pericial, neste
Gltimo motivado por dentncia de irregularidades;

c) Havendo indicio de irregularidade na concessdo ou na manutencéo
do beneficio a Unidade Gestora Previdencidria notificara o
beneficidrio para apresentar defesa, provas ou documentos de que
dispuser, no prazo de dez dias;

A\Y ”

d) A notificacdo a aline “c¢” far-se-4 por via postal com aviso de
recebimento - AR ou comunicado formal diretamente ao segurado ou a
seu representante legal;

e) Decorrido o prazo concedido pela notificag¢do postal, ou
notificacdo direta, sem que tenha havido resposta, ou caso seja
considerada pela Unidade Gestora Previdencidria e Assessoria
Juridica e Previdenciaria, como insuficiente ou improcedente a
defesa apresentada, o beneficio serd cancelado, dando-se
conhecimento da decisdo ao beneficidrio bem como ao Setor de
Recursos Humanos do Municipio.

VIII. Acompanhar as licencgas com periodo superior a 24 (vinte e quatro)
meses, a fim de identificar a necessidade de aposentadoria por Invalidez,
continuidade da licenca, readaptacdo do servidor ou alta da licenca apds
andlise médica resultante de solicitacdes de exames, laudos de
especialistas que julguem necessarios;

IX. Indeferir o resultado do exame médico pericial agendado no PREVCAR,
por nédo comparecimento do segurado ou seu dependente ao exame médico
pericial, sem justificativa em até 72h (setenta e duas horas) apds o
horadrio agendado;

X. Recusar exames especializados gque j& perderam sua eficédcia e/ou
validade de acordo com as normas médicas, podendo solicitar exames
atualizados. O médico perito ndo deve admitir conclusdo pericial insegura,
para tanto deve recorrer a exames subsidiarios, pareceres de
especialistas, relatdédrios dos médicos assistentes ou solicitacédo de
pesquisas realizadas no prontudrio do setor médico assistente.

§ 1° - O servidor ou seu representante legal deverd trazer provas da
condicdo disposta no Inciso V, para que ocorra o deslocamento do médico
perito, podendo ser considerados como provas as guias de internamento e/ou
atestado do médico assistente sobre o agravamento da doenca resultando na
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impossibilitando do deslocamento do segurado ou seu dependente.

§ 2° - Quando o servidor estiver em outro Municipio, internado em Unidade
Hospitalar ou Clinicas, poderad haver o deslocamento de médico perito do
PREVCAR ou poderéd, por ato formal, ser solicitada a pericia médica oficial
do Municipio onde o segurado encontra-se internado, para gque seja
realizado o exame médico pericial do servidor, sendo encaminhado o
Comunicado do Resultado do Exame Médico Pericial ao PREVCAR.

§ 3° - Quando o segurado se negar a assinar o resultado da pericia médica
do PREVCAR, serd feito um termo no formuldrio sobre a negativa, que sera
assinado por duas testemunhas.

§ 4° - A falta injustificada de que trata o inciso IX sera imediatamente
informado junto ao Setor de Recursos Humanos do Municipio para gque tome
providéncia necessadria bem como os dias da entrada do pedido de auxilio
doenca até a data da pericia deverdo ser contabilizada como faltas néo
justificadas.

CAPITULO III
AUXILIO-DOENCA

Art. 4° - Auxilio doenca previsto no Art. 38, caput da Lei Municipal n°
561/2013, gquando o atestado médico sugere acima de 15 (quinze) dias de
afastamento laboral, o segurado ou seu representante legal devera
comparecer diretamente a sede do PREVCAR, munido de atestado do médico
assistente com sugestdo dos dias de afastamento, documentos pessocais para
conferencia de dados cadastrais e exames especializados quando for o caso.

I. Serad agendado o exame médico pericial no PREVCAR.

IT. Serd expedido o laudo em caradter sigiloso, gque ficard arquivado na
Unidade Gestora.

ITITI. O comunicado do resultado do exame pericial deverd ser assinado pelo
médico e pelo servidor, imprescindivel para implantacdo do beneficio.

IV. O médico perito deverd observar a data do atestado do médico
assistente para fixacdo do inicio da doenca, sendo também analisado a data
do inicio da incapacidade através de exames e histdérico do segurado, sendo
a definicdo do periodo de permanéncia da licenca de competéncia exclusiva
da pericia médica, podendo a quantidade de dias ser em numero igual,
superior ou inferior ao sugerido pelo médico assistente.
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V. Em caso da pericia n&o ser realizada por motivos da responsabilidade do
PREVCAR, a licenca serd concedida retroativamente de forma a néo
prejudicar o servidor, devendo ser anotado o motivo e toda descricgdo do
fato motivador.

Art. 5° - Prorrogacdo de Auxilio-doenca:

I. Nos casos de prorrogagdo da licenca, o servidor dirige-se ao PREVCAR
munido de novo atestado, laudo médico que justifique a continuidade da
incapacidade se necessario apresentar novos exames, entre 5 a 15 dias
antes da data do término do beneficio vigente, evitando assim, problemas
no pagamento de beneficios, devido a elaboracdo da folha de pagamento e
controle do afastamento do servidor.

IT. Nova licenga concedida pelo PREVCAR, dentro de um periodo de 60
(sessenta) dias de encerramento da anterior, gquando se tratar da mesma
doenca, serd considerada prorrogacédo, ficando o municipio isento de pagar
0s quinze primeiros dias da prorrogacdo. Os dias trabalhados pelo servidor
no intervalo deste periodo, sera de responsabilidade do Ente.

IITI. A Pericia Médica poderd retroagir a Data do Inicio da Incapacidade -
DII, de acordo com os elementos apresentados pelo segurado para esse fim,
ndo implicando em retroacdo da Data do Inicio do Pagamento-DIP;

IV. A andlise do direito ao auxilio-doenca, apds parecer médico pericial,
deverd levar em consideracdo que se a Data do Inicio da Doenca-DID e a
Data do Inicio da Incapacidade - DII forem fixado anteriormente ao
ingresso do servidor no Regime Préprio de Previdéncia Social de Caririacu-
CE, ndo caberd a concessédo do beneficio, salvo por motivo de progressdo ou
agravamento da doenca;

V. O atendimento de Pedido de Prorrogacdo - PP de licenca para tratamento
de saude dependeréd de pericia médica, gque serd solicitada obedecendo o
prazo estipulado nesta orientacdo normativa.

VI. Apds prorrogagdes continuas do beneficio, o médico perito poderé
solicitar novos exames complementares e especializados para exame médico
pericial individual, SIMA -Solicitacdo de Informac&o ao Médico Assistente,
ou decidir pela inspecdo de um outro médico perito.

VII. Apds finalizado o periodo da Prorrogacdo sendo constatado pela
pericia a capacidade laboral do servidor, o mesmo deverd voltar ao
trabalho.

VIII- A apresentacdo de novo pedido de beneficio apds sucessivas
prorrogacgdes tendo j& passado por inspecdo medico pericial, onde foi
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constatado a capacidade laborativa do servidor, o mesmo podera se
submetido ao novo exame, devendo ser advertido gue na pericia agendada
poderd seu pedido ser indeferido acarretando faltas e perdas
remuneratdrios.

Art. 6° - Readaptacdo de Funcéo:

I. E concedida ao servidor cuja capacidade laboral fique substancialmente
reduzida devido as condig¢des de satde fisica ou mental, verificada em
pericia médica, em condig¢des compativeis com suas limitacdes fisicas,
respeitando-se o disposto nas leis municipais e demais dispositivos legais
vigentes;

IT. A readaptacdo poderéd ser precedida ou ndo de licenca para tratamento
de salde, onde o médico perito poderd decidir se o servidor sera
readaptado.

ITII. A readaptacédo poderéd ser requerida pelo servidor ou seu chefe
imediato;

IV. Quando a readaptacdo for decorrente de término de auxilio-doenca ou
indicacdo da pericia médica, o resultado do exame médico pericial seré
encaminhado para secretaria de origem do servidor e para o Departamento de
recursos humanos para anotagdes funcionais.

V. Se a readaptacdo for solicitada pelo servidor ou por chefe imediato, a
solicitacdo do exame médico pericial serd encaminhado pela secretaria do
servidor munido de atestado médico e informacgdes acerca das funcdes
desempenhadas pelo mesmo.

VI. Em qualquer das situacdes o Setor de Beneficio do PREVCAR encaminharé
Comunicacdo de Decisdo do médico perito a secretaria do servidor indicando
a necessidade de readaptacdo do servidor temporadria ou definitiva;

Art. 7° - Inscricdo de dependente invalido:

I. Para inscricdo como dependentes do segurado, com direito ao recebimento
de beneficios previdenciarios, torna-se necessaria a inspec¢do médica a ser
realizada pelo médico perito.

II. A invalidez do filho deverd ter ocorrido até a data de sua
emancipacdo, devendo ser comprovado por meio de laudo médico.

ITII. A pericia de posse do processo fard convocacdo do dependente invéalido
do segurado para realizacdo da inspecdo da junta médica e emissdo do laudo
médico pericial que serd anexado ao processo, ficando uma via com servidor
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ou representante legal.

Art. 8 - Da Aposentadoria por Invalidez:

I- Para a concessdo do beneficio de Aposentadoria por Invalidez, adotar-
se-& 0s seguintes conceitos e definicgdes:

a) Invalidez de carédter temporadrio - Quando hé& possibilidade de
recuperacédo, apds tratamento especifico. Nesses casos, a junta
deverd indicar um prazo apds o gqual proceda a reavaliacdo da
capacidade laborativa do servidor.

b) A invalidez total e permanente - E a incapacidade definitiva
para o exercicio do cargo, funcdo ou emprego em decorréncia de
alteracdes provocadas por doenca ou acidente com a impossibilidade
de ser readaptado.

c) Doencas Graves - Tuberculose ativa, alienacdo mental, neoplasia
maligna, cegueira, hanseniase, paralisia irreversivel e
incapacitante, cardiopatia grave, doenga de Parkinson,
espondiloartrose, anquilosante, nefropatia grave, estado avancado

de doenca de Paget (osteite deformante), sindrome da deficiéncia
imunoldégica adquirida - AIDS;
d) Doencas Incapacitantes - sarcoidose; doenca de Hansen; tumores

malignos; hemopatias graves; doencas graves e invalidantes do
sistema nervoso central e periférico e dos 6rgdos dos sentidos;
cardiopatias reumatismais crbnicas graves; hipertensdo arterial
maligna; cardiopatias isquémicas graves; cardiomiopatias graves;
acidentes vasculares cerebrais com acentuadas limitacdes;
vasculopatias periféricas graves; doencga pulmonar crdnica
obstrutiva grave; hepatopatias graves; nefropatias crdnicas
graves, doencas difusas do tecido conectivo; espondilite
anquilosante e artroses graves invalidantes;

IT - Na declaracdo de incapacidade permanente para as atividades do cargo,
o médico perito deverd identificar a invalidez do segurado, fazendo
constar o CID e definir o tipo de ocorréncia.

ITII - Concessdo do beneficio de Aposentadoria por Invalidez esté
condicionada ao afastamento do(a) servidor(a) para todas as atividades,
devendo a DIB (data do inicio do beneficio) ser fixada pelo laudo dos
médicos peritos reconhecendo a incapacidade.

IV- A Aposentadoria por Invalidez serd precedida ou n&o de auxilio-doenca,
sendo o servidor submetido pericia médica, por meio de laudo, com parecer
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que concluird pela volta ao servigo, sua readaptacdo, ou aposentadoria.

V- O lapso de tempo compreendido entre o término da UtGltima licenca e a
publicacdo do ato da aposentadoria serd considerada como prorrogacgdo do
auxilio-doenca, sendo este determinado pelo médico perito.

VI - A concessdo da Aposentadoria por invalidez, decorrente de Alienacéo
Mental fica condicionada, a apresentacdo do Processo Judicial de
Interdicdo, devendo o pagamento do beneficio ser feito ao curador do
segurado, condicionando a apresentacdo do termo de curatela, ainda que
provisoédrio.

VII - Sera, também, imprescindivel, para a composicdo do processo de
aposentadoria por invalidez, o laudo produzido pelos médicos peritos que
concluir pela incapacidade fisica ou mental do servidor para o exercicio
de cargo publico.

VIII- Apds Laudo dos Médicos peritos de Aposentadoria por Invalidez o
mesmo sera encaminhado para o setor de beneficios do PREVCAR, que
instruird o processo com os demais documentos necessarios, analisando os
dados funcionais, financeiros e cadastrais, solicitando o parecer juridico
ao processo de aposentadoria.

IX - Com parecer favoravel da Assessoria Juridica, apds analise da base
legal, o processo serd encaminhado, para o Gestor da instituicgdo emitir
Ato de Aposentadoria, e apds sua assinatura e do Prefeito, o mesmo sera
encaminhado para publicacgdo no Diadrio Oficial do Municipio.

X- Quando necessario o setor de beneficios ou assessoria juridica
solicitard informacdes a Prefeitura Municipal sobre situacdo funcional,
financeira, cadastral do servidor e ainda, parecer da Procuradoria Geral
do Municipio sobre vinculos funcionais ou outros assuntos afins para
eficiéncia e legalidade do processo;

XI - O Servidor aposentado por invalidez atenderd a convocacdo de revisao
médica pericial do PREVCAR, onde serd submetido a novos exames periciais.
Se declarados insubsistentes os motivos determinantes da aposentadoria por
invalidez, o servidor retornard a atividade.

XII - Serdo observadas as regras vigentes de aposentadoria por invalidez e
a forma legal de reajuste dos proventos de aposentadoria.

Art. 9° - Pedido de recurso:

I. Na conclusdo médico pericial contrédria a existéncia de incapacidade
laborativa de segurados e dependentes do Regime Préprio de Previdéncia do
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Municipio de Caririacu, poderéd ser interposto pedido RECURSO
ADMINISTRATIVO, em até 72h (setenta e duas horas), contados da ciéncia do
resultado, o qual serd reavaliado pelo médico perito.

IT. Se o Recurso for indeferido, somente poderd ser requerido novo
beneficio previdencidrio apds decorrido trinta dias do encerramento da
licenca anterior com parecer contrdrio apds os trémites.

ITI. A situacdo supramencionada no Inciso II difere da situacdo em gque o
servidor gue teve sua licenca cessada pela alta do médico perito sem
Recurso indeferido e no retorno ao trabalho houve agravamento da doenca ou
outra situacdo de incapacidade com CID diferente, pois nestes casos ndo é
necessario esperar o prazo de 30 dias para requerer o novo beneficio por
incapacidade.

Art. 10 - Para efeito de inicio do processo de Pedido de Exame Médico
Pericial o servidor ou seu representante deverd protocolizar o pedido
mediante formuldrio préprio do PREVCAR, para efeito dos procedimentos e
dos prazos previstos nesta instrucdo normativa.

Art. 11 - A Unidade Gestora Previdencidria, no admbito de suas atribuicdes
e competéncias administrativas e, considerando os atos e fatos decorrentes
da aplicacédo dos termos desta orientacdo normativa, poderd alterar no que
couber, no sentido de organizar e agilizar os procedimentos, publicando-as
para efeito de sua validade juridica, desde que aprovadas pela Unidade
Gestora do PREVCAR e pelo Médico Perito.

*kk kkk kk*k
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EQUIPE DE GOVERNO

José Edmilson Leite Barbosa

Francisco Gomes Santana
Secretaria de Administragéo

Lucivaldo Santana da Silva
Secretaria de Seguranga Publica

Jhonatan Morais Rodrigues
Procuradoria Geral do Municipio

Maria Zélia Feitosa
Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania

Maria Joelia Correia Martins
Secretaria de Educagéo, Cultura, Esporte e Juventude

Prefeito

o
o
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o
o

Marcos Andre Leite Barbosa
Casa Civil

José Iran da Silva
Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Infraestrutura

Maysa Kelly Leite de Lavor
Secretaria de Saude

Fabio Silva de Alcantara
Secretaria de Desenvolvimento Agrario e Meio Ambiente

José Marcos Alves Vilar
Secretaria de Planejamento e Finangas
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